
SVILUPPO EUROPA MARCHE srl 
TASSO DI ASSENZA DEL PERSONALE  

 
 

PERIODO FERIE 
PERMESSI 

BANCA ORE 

MALATTIA ALTRO (*) TOTALE 

 
 

 
ANNO 2024     

2° TRIMESTRE 7.43      1.7 0.95 10.08 
 
 
 
 

(*) sono qui ricomprese le assenze per: maternità, aspettative obbligatorie e facoltative, congedi parentali, infortuni, assistenza disabili L.104/92, 
matrimonio, permessi per lutti familiari, donazione sangue, permessi elettorali. 

 


