
AVVISO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE DI UN ELENCO DI NEO LAUREATI A 

SUPPORTO DELLE ATTIVITA’ DI SVILUPPO EUROPA MARCHE SRL PER 

ASSISTENZA TECNICA CONNESSA ALL’ATTUAZIONE DEL PSR MARCHE 2014-2022 E 

DEL CSR MARCHE 2023-2027 

 

Con delibera del Consiglio Amministrazione del 21/02/2025 è stato adottato il presente Avviso 

Pubblico al fine di creare un Elenco di Neo Laureati cui conferire incarichi professionali di 

collaborazione per l’attuazione degli interventi gestiti dalla Sviluppo Europa Marche Srl, di seguito 

anche Svem Srl. 

L’Elenco avrà validità biennale, a partire dal momento della sua pubblicazione. 

L’impiego dei Neo Laureati sarà definito in rapporto alle effettive necessità della Società, in relazione 

alle disponibilità finanziarie dei singoli progetti/programmi e all’ammissibilità dei costi all’interno 

dei singoli strumenti di finanziamento. 

L’iscrizione all’ Elenco non intende porre in essere alcuna procedura concorsuale e non prevede 

graduatorie, attribuzione di punteggio e/o altre classificazioni di merito, non determina inoltre il 

sorgere di alcun diritto o aspettativa da parte da parte del soggetto iscritto. 

Il presente Avviso, può essere modificato, sospeso o revocato, dando comunicazione sul sito della 

Società, senza che i Soggetti che abbiano presentato richiesta d’iscrizione possano avanzare alcuna 

pretesa. 

Il Neo Laureato sarà chiamato a svolgere le attività connesse alla mission di Sviluppo Europa Marche 

Srl, in coerenza con gli obiettivi assegnati alla stessa dalla Regione Marche. 

Svem Srl, per esigenze derivanti dallo svolgimento delle attività collegate alla mission assegnata, che 

potranno sopraggiungere in qualsiasi fase, si riserva di integrare l’Avviso con addendum contenenti 

l’inserimento di specifici profili professionali, o modificando integralmente/parzialmente quello 

previsto. 

 

Articolo 1 - Destinatari e requisiti di Ammissione 

Sono destinatarie del presente avviso le Persone fisiche che, alla data di presentazione della domanda, 

siano in possesso dei seguenti requisiti: 

• Cittadinanza italiana, o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea, o cittadinanza di 

Paesi terzi regolarmente soggiornanti nel territorio dello Stato italiano; 

• Godimento dei diritti civili e politici; 

• Non avere riportato condanne penali definitive e/o non essere destinatarie di provvedimenti 

che riguardino l'applicazione di misure di prevenzione di decisioni civili e provvedimenti 

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa; 

• Non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilità previste dal decreto legislativo 8 aprile 

2013, n. 39 “Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso 

le Pubbliche Amministrazioni e presso gli Enti privati in controllo pubblico”, a norma 



dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190, né in situazioni, anche 

potenziali, di conflitti di interesse, in relazione all'incarico di cui al presente Avviso; 

• Non esercitare e non aver esercitato negli ultimi tre anni poteri autoritativi o negoziali per 

conto della Regione Marche socia di Sviluppo Europa Marche Srl e/o di Sviluppo Europa 

Marche Srl; 

• Possesso di un diploma di laurea oppure di un titolo di studio estero equipollente 

riconosciuto dallo Stato italiano, conseguito da non più di 4 anni alla data della candidatura, 

nelle classi di seguito indicate: 

 

 LM–69 Scienze e tecnologie agrarie 

 LM-75 Scienze e tecnologie per l’ambiente e il territorio 

 L-25 Scienze e tecnologie agrarie e forestali;  

 L-26 Scienze e tecnologie agro-alimentari; 

 L-32 Scienze e tecnologie per l'ambiente e la natura;  

 L-38 Scienze zootecniche e tecnologie delle produzioni animali 

 

• Esperienza lavorativa (saranno considerati anche esperienze di stage o tirocini) da 0 a 24 

mesi maturata, nel settore pubblico e/o privato, da dettagliarsi in maniera puntuale e 

specifica nel Curriculum Vitae et Studiorum; 

• Conoscenza approfondita del sistema Microsoft Windows, dei principali programmi del 

pacchetto Microsoft Office e /o dei principali programmi informatici; 

• Adeguata conoscenza della lingua inglese. 

 

Articolo 2 - Modalità di partecipazione 

Tutti i Soggetti interessati dovranno far pervenire, esclusivamente via PEC all’indirizzo 

svemarche@pec.it, con dicitura nell’oggetto “Iscrizione all’Elenco di Neo Laureati di Sviluppo 

Europa Marche Srl”, entro e non oltre le ore 12.00 del 31/12/2025, la seguente documentazione: 

• Allegato “A” di cui al presente avviso: “Domanda di iscrizione”, esclusivamente secondo lo 

schema allegato e debitamente sottoscritta; non saranno prese in considerazione domande 

presentate con un diverso modello o con testi rielaborati; 

• Curriculum Vitae et Studiorum, esclusivamente in formato europeo, datato e sottoscritto dal 

candidato, dal quale risulti con chiarezza il possesso dei requisiti prescritti e tutte le 

informazioni e gli elementi utili alla verifica di ammissione e di valutazione; a pena di 

esclusione, il Curriculum deve contenere in calce la seguente dicitura “Il/ la Sottoscritto/a, 

consapevole che – ai sensi dell’articolo 76 del D.P.R. n. 445/2000 – le dichiarazioni mendaci, 

la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi 

speciali, dichiara che le informazioni rispondono a verità. Il/la Sottoscritto/a autorizza il 



trattamento dei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 196/2003 e del GDPR 

(Regolamento UE 2016/679)”; 

• Copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità alla data di presentazione 

della domanda, da allegare al Curriculum Vitae et Studiorum; 

 

• La domanda e tutta la documentazione allegata ove non trasmessa direttamente dall'indirizzo 

PEC di esclusiva pertinenza dell'Interessato/a, ma da altro indirizzo PEC, dovrà essere firmata 

digitalmente. 

 

Articolo 3 - Cause di esclusione 

Saranno escluse le domande, senza obbligo di comunicazione all' Interessato/a, da parte della Società, 

nei seguenti casi: 

• Domande incomplete, o con modifica/integrazione/difformità/non conformità parziale, o 

sostanziale dei contenuti testuali dell’Avviso; 

• Domande prive dei requisiti di ammissione; 

• Domande non sottoscritte; 

• Domande prive del Curriculum Vitae et Studiorum, o con Curriculum Vitae et Studiorum 

non sottoscritto; 

• Domande prive, nel Curriculum Vitae et Studiorum allegato, della seguente dicitura: “Il/la 

Sottoscritto/a, consapevole che – ai sensi dell’articolo 76 del D.P.R. n. 445/2000 – le 

dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice 

penale e delle leggi speciali, dichiara che le informazioni rispondono a verità. Il/la 

Sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 

196/2003 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679)”; 

• Domande pervenute oltre il termine utile indicato nel presente Avviso; 

• Domande trasmesse senza la trasmissione del documento di identità, oppure con un 

documento di identità non più in corso di validità; 

• Domande e relativa documentazione richiesta non sottoscritte digitalmente ove non inviate 

dall'indirizzo PEC dell’interessato/a; 

La domanda di iscrizione ha il solo scopo di dichiarare la propria disponibilità da parte del/della 

Candidato/a ad essere incluso/a all’interno dell’Elenco di Neo Laureati di Svem e ad accettare 

eventuali proposte di collaborazione, nonché a tutte le condizioni dell’Avviso. 

La domanda non fa derivare in capo al/alla Candidato/a diritti, o pretese e non comporta alcun obbligo 

da parte di Svem Srl nei suoi confronti. 

 

 



Articolo 4 - Validazione delle domande e procedure di formazione dell’Elenco di Neo Laureati 

a supporto delle Attività di Sviluppo Europa Marche Srl 

Le domande pervenute saranno validate insindacabilmente da una Commissione Giudicatrice formata 

da dipendenti della Società, individuati ed incaricati dal Consiglio di Amministrazione. 

La Commissione Giudicatrice verificherà dapprima la ricevibilità e l’ammissibilità della domanda e 

successivamente l’idoneità del/della Candidato/a all’inserimento nell’Elenco, sulla base dei titoli e 

delle esperienze dichiarate. 

In particolare, saranno validamente considerate tutte le pertinenti attività indicate nel Curriculum 

Vitae et Studiorum. 

La Commissione ha la facoltà di effettuare la valutazione del/della Candidato/a prescelto/a anche 

mediante un colloquio finalizzato a verificare le reali capacità dello/della stesso/a. 

Il colloquio sarà tenuto dalla Commissione Giudicatrice e il/la Candidato/a sarà convocato/a con nota 

trasmessa tramite PEC, con indicazione di luogo data e orario di svolgimento del colloquio 

Non è prevista una graduatoria di merito, ma gli Idonei in possesso dei requisiti saranno inseriti, in 

ordine alfabetico nella formazione dell’Elenco 

Ad avvenuta approvazione da parte del CdA dell 'Elenco di Neo Laureati gli incarichi saranno 

conferiti ad insindacabile giudizio della Svem Srl, con delibera del Consiglio di Amministrazione. 

L’incarico verrà regolato da un apposito contratto di natura privatistica, nel rispetto della normativa 

vigente in tema di rapporti di lavoro autonomo di natura occasionale, nel quale verranno fissati 

l’oggetto, la durata, le modalità di svolgimento della prestazione e il compenso. 

È garantita pari opportunità tra uomini e donne. 

Il conferimento dell’incarico non darà luogo in alcun modo ad un rapporto di lavoro subordinato, né 

potrà costituire titolo di aspettativa o preferenza per l’instaurazione di un rapporto stabile e/o per il 

rinnovo dell’incarico. 

Il conferimento dell’incarico verrà meno in ipotesi di accertamento da parte della Società della 

violazione degli obblighi in questa sede previsti a carico dell’interessato/a. 

La Svem Srl non è vincolata in alcun modo ad attingere all’Elenco e a suo insindacabile giudizio può 

ricorrere a specifici avvisi di tipo temporaneo o a tutte le altre procedure finalizzate al reclutamento 

delle professionalità, per il raggiungimento degli obiettivi societari. 

L’ Elenco avrà validità biennale, a decorrere dalla data della sua pubblicazione salvo eventuali 

proroghe disposte dal Consiglio di Amministrazione della Società. 

Fatte salve diverse esigenze della Società finalizzate al perseguimento delle sue attività che possono 

imporre tempistiche diverse, l’Elenco verrà aggiornato a cadenza mensile con delibera del Consiglio 

di Amministrazione. 

L'aggiornamento dell’Elenco verrà pubblicato sul sito della Società. 

 

 

 



Articolo 5 - Cancellazione e aggiornamento dell’Elenco di Neo Laureati 

La Società si riserva, in qualsiasi momento, la possibilità di verificare la veridicità dei dati indicati 

nella domanda e nell'allegato curriculum e di richiedere documenti giustificativi e/o eventuali 

integrazioni. 

Ciascun/a Iscritto/a all’ Elenco ha l'obbligo di comunicare ogni variazione intervenuta rispetto alle 

informazioni e dichiarazioni rese in fase di domanda di iscrizione, entro il termine di 30 giorni dalla 

modifica intervenuta, trasmettendo opportuna documentazione aggiornata all’indirizzo PEC 

svemarche@pec.it, specificando nell’oggetto “Elenco di Neo Laureati. Variazione delle informazioni 

già dichiarate”. 

 

La cancellazione dall’Elenco di Neo Laureati si effettua nei seguenti casi: 

• Accertata la non veridicità di quanto dichiarato dal/dalla Candidato/a, fermo restando quanto 

previsto dalle norme penali in caso di dichiarazioni mendaci 

• Accertata grave inadempienza nell’espletamento dell’incarico conferito 

• Espressa richiesta di cancellazione da parte dell’Interessato/a. 

Ciascun iscritto/a ha la facoltà di aggiornare il proprio profilo integrando il curriculum già presentato 

con ulteriori informazioni relative ad esperienze eventualmente maturate, con trasmissione dei dati 

all'indirizzo PEC svemarche@pec.it specificando nell’oggetto “Elenco di Neo Laureati. 

Aggiornamento delle informazioni già trasmesse”. 

 

Articolo 6 - Modifica, proroga e revoca dell’Avviso 

La Società si riserva il diritto di modificare, prorogare o eventualmente revocare il presente Avviso, 

a suo insindacabile giudizio. 

 

Articolo 7 - Informazioni relative al trattamento dei dati personali 

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679 (Regolamento generale sulla protezione dei 

dati personali) si informano gli interessati che il Titolare del trattamento dei dati rilasciati per la 

partecipazione al presente Avviso è Sviluppo Europa Marche Srl, P.IVA: 01588410421, Via Raffaello 

Sanzio, 85 60125, Ancona, Tel: 071.2210347, http://www.svemarche.eu/. 

I dati personali acquisiti saranno utilizzati per le attività connesse alla partecipazione alla presente 

procedura, nel rispetto degli specifici obblighi di legge e per l’esecuzione delle finalità istituzionali. 

I dati saranno conservati per tutto il tempo in cui il procedimento può produrre effetti e in ogni caso 

per il periodo di tempo previsto dalle disposizioni in materia di conservazione degli atti e dei 

documenti amministrativi. 

Il conferimento dei dati è obbligatorio ed il rifiuto di fornire gli stessi comporterà l’impossibilità di 

dar corso alla valutazione della candidatura, nonché agli adempimenti conseguenti e inerenti alla 

presente procedura. 

mailto:svemarche@pec.it
mailto:svemarche@pec.it
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I dati personali potranno essere comunicati ad altri soggetti pubblici e privati e diffusi con esclusione 

di quelli relativi alla salute, quando tali operazioni siano previste da disposizioni di legge o di 

regolamento. 

In particolare, i procedimenti approvati dagli organi competenti in esito alla procedura verranno 

diffusi mediante pubblicazione nelle forme previste dalle norme in materia e attraverso il sito internet 

della Società, nel rispetto dei principi di pertinenza e non eccedenza. 

I dati potranno essere comunicati a Soggetti terzi (pubblici, o privati) anche in relazione alla verifica 

della veridicità di quanto dichiarato (in attuazione dell’art. 71 del D.P.R. n. 445/2000 per la verifica 

delle veridicità delle dichiarazioni rese ed all’Autorità giudiziaria in caso di falsa dichiarazione). 

I trattamenti sono effettuati a cura delle Persone autorizzate ed impegnate alla riservatezza e preposte 

alle relative attività in relazione alle finalità perseguite, anche con l'utilizzo di procedure 

informatizzate. 

 

Per esercitare i diritti di cui agli artt. 15-22 del Reg. UE 2016/679 contattare la Società, o il suo 

Responsabile della Protezione dei Dati (mail: dpo.svem@svemarche.eu ). 

Gli interessati, qualora ritengano che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in 

violazione di quanto previsto dal Regolamento UE 2016/679 (art. 77), hanno il diritto di proporre 

reclamo al Garante, (www.garanteprivacy.it), o di adire le opportune sedi giudiziarie (art. 79 del 

Regolamento). 

La partecipazione all’Avviso implica la presa visione della presente informativa. 

 

Articolo 8 - Responsabile unico del procedimento 

Il Responsabile unico del procedimento è il Dott. Andrea Santori. 

Eventuali chiarimenti e/o informazioni possono essere richiesti tramite mail all’indirizzo: 

segreteria@svemarche.eu. 

 

Ancona lì, 25 febbraio 2025 
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