
 

 

 

 
Spett.le 

Sviluppo Europa Marche 

Srl 

svemarche@pec.it 

 

Il/la Sottoscritto/a 

__________________________________________________________________________________; 

nato/a il _____________________________ a__________________________prov_______________; 

residente a __________________________________ prov. ____________ 

Via/Piazza ____________________________ n. ___________ 

C.F. ____________________________________;  

P. IVA___________________________________; 

Mail____________________________________;  

PEC____________________________________. 

 

CHIEDE 

di essere ammesso/a a presentare istanza di partecipazione a valere sull'Avviso PER LA 

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE AI FINI DELL’INDIVIDUAZIONE DELL’ORGANISMO 

DI VIGILANZA DI SVEM SRL – SVILUPPO EUROPA MARCHE SRL -   DI CUI ALL'ART. 6 

DEL D.LGS 8.06.2001 N. 231 presentando la propria candidatura per la figura di: 

o Presidente; 

o Componente; 

o Componente. 
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Ai fini della presentazione della domanda, sotto la propria personale responsabilità e consapevole delle 

sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R n. 445 del 28 dicembre 2000, per le ipotesi di falsità in atti 

e di dichiarazioni mendaci, il sottoscritto; 

                                                                       DICHIARA 

di accettare TUTTE le condizioni inserite nell’avviso pubblico approvato con Det. del CDA della seduta 

del 20 Gennaio 2025; 

DICHIARA 

 Di essere in possesso di cittadinanza italiana, o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea, 

oltre che del pieno godimento dei diritti civili e politici. I Cittadini degli Stati membri dell’UE 

devono godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza, o di provenienza, ed 

avere adeguata conoscenza e padronanza della lingua italiana, parlata e scritta; 

 di non essere stato/a destituito/a, o dispensato/a, o licenziato/a o decaduto/a dall’impiego presso 

una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero non essere stato/a 

dichiarato/a decaduto/a da un impiego pubblico a seguito dell’accertamento che l’impiego sia stato 

conseguito mediante la produzione di documenti falsi e comunque, con mezzi fraudolenti; 

 l'assenza di conflitti di interesse, anche potenziali, con la Società, in conseguenza di rapporti di 

natura patrimoniale o anche non patrimoniale, tali da pregiudicare l’indipendenza richiesta dal 

ruolo e dai compiti propri dell’Organismo di Vigilanza; 

  l'insussistenza di cause di incompatibilità o inconvertibilità dell’incarico previste dal D. Lgs. 

39/2013; 

 di non essere destinatario/a di decreto di rinvio a giudizio, sentenza di condanna, anche non passata 

in giudicato, ovvero sentenza di applicazione della pena su richiesta (il c.d. patteggiamento), in 

Italia, o all’estero, per i delitti richiamati dal D. Lgs. 231/01 o per altri delitti, comunque, incidenti 

sulla moralità professionale; 

 l'assenza di sentenza di condanna, anche non passata in giudicato, a una pena che importa 

l’interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici, ovvero l’interdizione temporanea dagli uffici 

direttivi delle persone giuridiche e delle imprese; 

 di non aver svolto funzioni di amministrazione, nei tre esercizi precedenti, di Società sottoposte a 

fallimento, liquidazione coatta amministrativa, o altre procedure concorsuali; 

 l'assenza di relazioni di coniugio, parentela o affinità entro il secondo grado con gli Organi 

Amministrativi presso Sviluppo Europa Marche Srl; 

  di non essere incorso/a in provvedimenti disciplinari da parte dell'Ordine Professionale di 

appartenenza; 

 di non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilità previste dal decreto legislativo 8 aprile 2013, 

n. 39 “Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche 



 

 

 

amministrazioni e presso gli Enti privati in controllo pubblico”, a norma dell'articolo 1, commi 49 

e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190, né   in situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, 

in relazione all'incarico di cui al presente Avviso; 

 Di non esercitare e non aver esercitato negli ultimi tre anni di servizio poteri autoritativi, o negoziali, 

per conto della Regione Marche socia di Sviluppo Europa Marche Srl e/o di Sviluppo Europa 

Marche Srl; 

 Di possedere i requisiti specifici, in indicati all’art. 3.2, per la figura di 

o Presidente; 

o Componente. 

 Di allegare Curriculum Viate contenente in calce la seguente dicitura “Il/La sottoscritto/a, 

consapevole che – ai sensi dell’articolo 76 del D.P.R. n. 445/2000 – le dichiarazioni mendaci, la 

falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali, 

dichiara che le informazioni rispondono a verità. Il/La sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati 

personali ai sensi del Decreto Legislativo 196/2003 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679)”. 

 

Ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003, il/la Sottoscritto/a autorizza Sviluppo Europa Marche Srl al trattamento 

dei propri dati personali con riferimento all’Avviso di cui all’oggetto, anche attraverso l’inserimento in 

banche dati e l’elaborazione mediante procedure informatizzate, nonché la pubblicazione dei dati nella 

sezione amministrazione trasparente del sito della Sviluppo Europa Marche Srl (tra cui il curriculum) ai 

sensi dell’art. 15 del D. Lgs. n. 33/2013. 

Luogo e data___________________ 

Firma per esteso ________________ 

 

Informativa al trattamento dei dati ex 13 Reg. UE 2016/679 

Il Soggetto proponente  (Firma digitale del legale rappresentante) Sviluppo Europa marche S.r.l., nella 

propria qualità di Titolare del trattamento,   la informa , ai sensi dell’art. 13 Reg. UE  2016/679   che dati 

personali   forniti ai fini della sua partecipazione alla procedura in corso con la Società saranno oggetto 

di trattamento improntato ai principi di correttezza, liceità, trasparenza, tutela della riservatezza e dei 

Suoi diritti, nel pieno rispetto della vigente normativa in materia di protezione dei dati personali. 

Titolare del trattamento e Data Protection Officer 

Il Titolare del Trattamento è Sviluppo Europa Marche S.r.l. con sede operativa ad Ancona, Via Raffaello 

Sanzio n. 85. Il Responsabile della Protezione dei Dati (DPO) di Sviluppo Europa Marche Srl è l’Avv. 

Lucia Recchioni contattabile al seguente indirizzo mail: dpo.svem@svemarche.eu. 

Tipologia di dati trattati, finalità e base giuridica 



 

 

 

Il trattamento dei Suoi dati è posto in essere, ai sensi e per gli effetti dell’art.6 c.1 lett.b) Reg.UE 

2016/679, ai fini dell’instaurazione del rapporto contrattuale con Sviluppo Europa Marche S.r.l e 

dell’adempimento dei conseguenti obblighi di legge, per verificare la sussistenza dei requisiti necessari 

per la partecipazione alla procedura comparativa richiesti per legge ai fini della stessa e per 

l’aggiudicazione definitiva dell’esecuzione del relativo contratto.   

Il conferimento dei Suoi dati personali è obbligatorio, pertanto, il mancato od inesatto conferimento dei 

dati personali richiesti precluderà l’instaurazione del rapporto contrattuale. 

Modalità di trattamento e tempi di conservazione 

I dati personali da Lei forniti saranno trattati, presso la sede del Titolare, digitalmente, o mediante 

supporti cartacei, da Personale di Sviluppo Europa Marche S.r.l previamente designato quale autorizzato 

al trattamento, cui sono impartite idonee istruzioni in ordine a misure, accorgimenti e modus operandi 

volti all’effettiva tutela dei dati personali trattati.   

Sviluppo Europa Marche S.r.l tratterà i dati personali dell’Interessato per la durata necessaria al 

perseguimento delle finalità sottese al trattamento medesimo, nel pieno rispetto degli obblighi di 

conservazione stabiliti per legge.   

Ambito di comunicazione dei dati 

I Suoi dati personali potranno essere comunicati ad Enti territoriali ed istituzionali abilitati per legge a 

richiederne l’acquisizione nonché, in ragione delle finalità del sotteso trattamento, a Società terze o 

professionisti, designati quali Responsabili del Trattamento ai sensi e per gli effetti dell’art. 28 Reg.UE 

2016/679, o quali autorizzati al Trattamento, di cui Sviluppo Europa MarcheSrl si avvale per lo 

svolgimento della propria attività. 

L’elenco dei Responsabili del Trattamento è disponibile a fronte di richiesta inoltrata al Titolare. 

I Suoi dati personali non saranno oggetto di trasferimento verso Paesi terzi (Extra-UE). 

Pubblicazione on line 

Si precisa espressamente come, in adempimento degli obblighi di cd. “trasparenza” previsti dalla 

normativa vigente in materia cui Sviluppo Europa Marche Srl deve attenersi, taluni Suoi dati personali 

potrebbero essere oggetto di pubblicazione on line, sul sito web istituzionale della Società. 

Diritti degli interessati 

Conformemente a quanto previsto dall’ art. 15 all’art. 22 del Reg. UE 2016/679, in ogni momento potrà 

esercitare nei confronti di Svem Srl i Suoi diritti di: accesso, rettifica, cancellazione, limitazione del 

trattamento. 

L’Interessato ha inoltre diritto di opposizione al trattamento mediante richiesta rivolta al Data Protection 

Officer (DPO), i cui dati di contatto sono indicati sopra all’Interessato è inoltre riconosciuto il diritto di 

proporre segnalazione, reclamo e ricorso presso l’Autorità Garante per la Protezione dei Dati Personali, 

secondo le modalità previste dall’Autorità stessa. 



 

 

 

 

 

Diritto di reclamo 

Qualora ritenga che il trattamento dei Suoi dati personali sia posto in essere in violazione di quanto 

previsto dal Reg. UE 2016/679, ha diritto di proporre reclamo all’Autorità Garante per la protezione dei 

dati personali, ai sensi dell’art. 77 Reg.UE 2016/679, ovvero di adire le competenti sedi giudiziarie ai 

sensi dell’art. 79 Reg.UE 2016/679.   

 Il sottoscritto dichiara   di aver ricevuto e preso visione della presente informativa. 

 

 

Letto, confermato e sottoscritto 

Data, _________________________luogo: ___________________________ 


